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Nous sommes H2P GABON, une entreprise de recrutement spécialisée dans la recherche et le placement de
professionnels qualifiés aupres d'entreprises africaines et internationales. Nous sommes aussi spécialisés dans la
formation, le coaching et 'accompagnement des cadres, dirigeants d’entreprises, managers pour 'optimisation de
la performance, de la rentabilité, du chiffre d’affaires et de la croissance.

QUI SOMMES-NOUS ?

Avez-vous promis une valeur ajoutée a votre conseil ? Avez-vous promis la croissance ? Nous sommes votre
interlocuteur parfait pour vous aider dans vos objectifs.

Depuis 2023, a travers notre méthodologie et notre approche, nous aidons les professionnels a porter efficacement
les enjeux liés a leur fonction en mettant un accent sur la gestion quotidienne des enjeux grace a nos thématiques
sur 'optimisation managériale, du leadership, l'optimisation du commercial, la finance, les ressources humaines,
etc.

Nous avons pour objectif de transformer la vie des individus et des entreprises, et de favoriser le réveil et le
développement des entreprises africaines en optimisant les méthodes de gestion des dirigeants et des
professionnels africains.

Rien qu’en 2023, nous avons accompagné des entreprises dans le secteur portuaire, des assurances, bancaires,
etc. Nous avons déroulé des masters class, des ateliers de formation et des afterwork dans le but de vulgariser les
meilleures pratiques de gestion en entreprise.

Nous avons, grace a nos afterwork professionnels, constitué la 1ére plateforme des professionnels du Gabon qui a
pour but de rassembler les professionnels des différents métiers en entreprise pour du partage d’expérience, des
opportunités professionnelles et du réseautage.

Une nouvelle année a venir, de nouvelles aventures professionnelles, de nouveaux challenges.

Nous souhaitons souligner notre volonté de contribuer a améliorer les performances commerciales, financieres et
opérationnelles au sein de vos organisations grace a notre collaboration.

Nous sommes impatients de vous servir.

Rendez-vous au sommet !
L’équipe H2P GABON
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RADISSON HOTEL, LIBREVILLE
- 05 au 07 Février 2025

5 MODULES

MODULE#1 : STRATEGIES FINANCIERES & MARKETING : Comment réconcilier la finance et le
marketing pour accélérer la performance d'une entreprise; MODULE#2 : MODELE FINANCIER ET
OPTIMISATION DE LA RENTABILITE D'UNE ENTREPRISE : Ce que les meilleurs dirigeants font
pour repondre aux attentes des actionnaires ; MODULE#3 : PILOTAGE FINANCIER COLLEGIAL :
Généraliser la culture financiere au sein du CODIR pour une meilleure efficacité dans
l'optimisation de la performance financiere ; MODULE#4 : PORTER LES ENJEUX FINANCIERS :
Comment eviter de s'enliser et utiliser la creativité pour rester a flot ; MODULE#5 : FINANCES ET
GOUVERNANCE : S'organiser pour mieux repondre aux exigences du regulateur, du comite
d'audit, du CAC, du conseil d'administrations, des actionnaires et partenaires financiers internes

et externes
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MINI-ATELIER

RADISSON BLU HOTEL
24-25 FEVRIER

« ATTEINDRE LES OBJECTIFS
STRATEGIQUES : Comment utiliser le
marketing et ['optimisation commerciale
pour réaliser et dépasser les
e performances attendues »

"‘.f:‘. J RADISSON BLU HOTEL
27-28 MARS

« MANAGER ET COACHER
EFFICACEMENT SON EQUIPE : Méthodes
inedites pour affirmer son leadership, batir
et optimiser son équipe et coacher pour la

performance »

MINI-ATELIER

RADISSON BLU HOTEL
23-24 MAI

METTRE A JOUR SON MANAGEMENT RH :

Comment devenir un acteur efficace de

la réalisation des objectifs stratégiques en
tant que manager RH »

RADISSON BLU HOTEL
24-25 Juillet

« MANAGEMENT DE PROXIMITE
EFFICACE : Comment prendre une unite,
un departement, l'organiser et le
performer de facon efficace et durable
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MINI-ATELIER

RADISSON BLU HOTEL
18-19 Septembre

« CONCLURE DES VENTES : Méthodes et
techniques de ventes avancées pour
ameéliorer ses performances en tant

que vendeur »

RADISSON BLU HOTEL
23-24 Octobre

« METHODES DE DEVELOPPEMENT
PERSONNEL POUR LES MANAGERS:
Mindset & attitudes positives pour
reussir en tant que manager du 21e
siecle »

MINI-ATELIER r g

RADISSON BLU HOTEL
27-28 Novembre

« PILOTAGE FINANCIER COLLEGIAL
Généraliser la culture financiere au sein
du CODIR pour une meilleure efficacité

dans l'optimisation de la performance
financiere »

RADISSON BLU HOTEL
18-19 Décembre
« GESTION DE LA QUALITE DE

SERVICE, DES DELAIS ET DES COUTS::
Ce qui est attendu des managers du 21e

siecle pour jouer pleinement leur role

de contributeurs a la performance

d'entreprise »

I
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EXECUTIVE MINI WORKSHOP

« LEADERSHIP, CHOIX COMPLEXES, DEFIS
MANAGERIAUX ET OPTIMISATION DE L'AGILITE
EN PERIODES DIFFICILES »

RADISSON HOTEL, LIBREVILLE
- 1M au 13 Juin 2025

5 MODULES

MODULE#1 : TRAVERSER LA VALLEE DE LA MORT : Ce que les grands dirigeants font pour
traverser les périodes difficiles et sortir plus forts; MODULE#2 : QUOTIENT EMOTIONNEL ET

GESTION DES ABSURDITES: Ces situations auxquelles peu de dirigeants sont prepares et
comment les gérer avec serenite et efficacite ; MODULE#3 : LEADERSHIP & FORCE MENTALE :

Exercices pratiques et méthodes avancées pour mieux faire face aux défis managériaux

: MODULE#4 : GERER LES ETOUFFEMENTS : Ce que les grands dirigeants font pour passer des
journées difficiles sans cramer ; MODULE#5 : METHODES DE DEVELOPPEMENT PERSONNEL

POUR LES DIRIGEANTS : Comment aligner son etat d'esprit et ses pratiques manageriales sur les
résultats désirés, assainir sa vie pour plus prospérité intérieure et extérieure
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NOS PROGRAMMES D'ACCOMPAGNEMENT

PARCOURS MANAGERS DE PROXIMITE - Le programme de formation 4~ THE NEXT STAGE - Vous &tes un cadre junior ou senior qui cherche a
ﬁcoaching sur 6 mois pour faire monter en compétences vos chefs de élaborer et optimiser un plan de carriere et bénéficier d'un
département et chefs de services en vue de ['optimisation de leur accompagnement sur mesure pour franchir les prochaines étapes dans sa
contribution a I'excellence collective carriere, ce programme est pour vous

ACCOMPAGNEMENT CODIR - Un programme EXECUTIVE LEADERSHIP TALENT ACQUISITION / DEVELOPMENT : Il s'agit de dénicher grace a notre
DEVELOPMENT sur mesure pour renforcer |'efficacité collégiale de votre 4  département H2P TALENT HUNT les talents qui s'alignent parfaitement
.ODIR et créer la synergie et I'excellence requises pour relever vos défis - avec la culture et les valeurs de votre entreprise. Notre approche se
=" de performance  concentre sur une compréhension approfondie de vos enjeux spécifiques
et de votre environnement de travail. Nous recherchons et accompagnons
jusqu’a la réussite des collaborateurs.
THE NEXT TALENT : N'attendez pas d'avoir besoin de managers et de
@, (adres dirigeants avant de vous mettre a en chercher. Constituez votre
./ {®pépiniére interne et optimisez la remplacabilité et votre vivier de talents. .. GESTION DE LA PAIE ET ADMINISTRATION DU PERSONNEL: Nous
~ " garantissons la fiabilité de votre paie et de ses charges sociales, tout en
/" prenant en charge l'externalisation de la gestion de vos ressources
PROGRAMME D'OPTIMISATION COMMERCIALE - Vous avez des objectifs humaines. Cela vous permet de vous concentrer entiérement sur le
d'accélération des performances commerciales? Laissez-nous recruter, développement de votre entreprise.
former et coacher pour vous vos équipes commerciales avec pour
TARGET : atteindre et dépasser votre objectif de chiffre d'affaires.
CONCEPTION D'OUTILS ET DE STRATEGIE RH NECESSAIRE A LA MISE EN
PROGRAMME D'ACCOMPAGNEMENT EN SUPPLY CHAIN & LOGISTIQUE: OEUVRE ET AU BON FONCTIONNEMENT D'UNE STARTUP: Nous vous
Nous vous accompagnons pour l'optimisation de I'efficacité et Ia: iaccompagnons dans I'établissement d'une fondation solide qui favorisera
performance du management de votre chaine d'approvisionnement et® ==1a croissance et la culture de votre start-up ou PME. Cela vous permettra
de vos opérations logistiques pour réduire les colits, améliorer les de transformer vos défis en opportunités de réussite.
processus, renforcer la satisfaction client et atteindre I'excellence
opérationnelle.
THE EXECUTIVE ASSISTANT SUPPORT :Nous renforcons I'état d’esprit et les
*G)méthodes de gestion de votre assistant(e) ou secrétaire pour qu'il ou elle
l puisse offrir un soutien complet dans I'amélioration de I'efficacité et de la
performance des dirigeants dans la gestion de leurs opérations
quotidiennes et de leurs initiatives stratégiques.
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EXECUTIVE LEADERSHIP WORKSHOP

« STRATEGIES COMMERCIALES, GESTION DES
PORTEFEUILLES DE REVENUS ET METHODES
DE DOMINATION DE MARCHE »

RADISSON HOTEL, LIBREVILLE
- 25 au 27 Aout 2025

5 MODULES

MODULE#1 : ATTEINDRE LES OBJECTIFS STRATEGIQUES : Comment utiliser le marketing et
l'optimisation commerciale pour réaliser et dépasser les performances attendues ; MODULE#2 :
OPTIMISER SON MODELE COMMERCIAL @ Comment schematiser et deéployer un plan
d'optimisation des chances de realisation de ses objectifs sur un marche ; MODULE#3 :
METHODES ET OUTILS D'OPTIMISATION DES VENTES : Ces choses a faire pour étre sur
d'atteindre et dépasser ses objectifs et que la plupart des gens ignorent ou sousestiment
: MODULE#4 : GESTION DES PORTEFEUILLES DE REVENUS : Comment s'assurer de ce que son
modele commercial permette de continuer a créer de la valeur pour ses clients et exploiter les
poches de revenus disponibles ; MODULE#5 : STRATEGIES DISRUPTIVES ET DOMINATION DE
MARCHE : Ce que les entreprises ultra-performantes du 21é siecle font pour rendre leurs
concurrents insignifiants en moins de trois (3) ans.
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H2P AFTER WORK
PROGRAMME

THE HRBP & JURIST AFTERWORK
-31 Janvier 2025

FINANCIAL AFTERWORK

-28 Fevrier 2025

TRANSPORT & LOGISTIC
AFTERWORK

-04 Avril 2025

SALES & MARKETING AFTERWORK
-02 Mai 2025
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THE EXECUTIVE AFTERWORK

-06 Juin 2025

IT & DIGITAL AFTERWORK

-11 Juillet 2025

TRANSPORT & LOGISTIC
AFTERWORK

-08 Aoiit 2025

EXECUTIVE ASSISTANTE
AFTERWORK

-12 Septembre 2025
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